
特定非営利活動法人 一の会 

 

【基 本 理 念】 

 

1. 利用者メンバーの基本的人権と尊厳を守り、それぞれの社会生活を重視した支援を行います。 

2. 利用者の権利擁護と虐待防止に努め、社会的障壁を除去し、社会参加の機会を確保します。 

3. 地域とともに、地域福祉を増進し、障がいの有無にかかわらず、共生社会の実現を目指します。 

4. 常に法令を遵守し、崇高なモラルを胸に、質の高い障害福祉サービスの向上に努めます。 

5. 法人経営の透明性の確保と経営基盤を強化し、持続可能な事業運営を推進します。 

 

 

 

【職 員 行 動 指 針】 

 

1. 私たちは、社会福祉事業を行う法人職員であることを強く自覚し、高い職業倫理を身につけ行

動します。 

2. 私たちは、利用者メンバーの虐待防止と差別解消に努め、権利ある主体としての利用者本位の

支援を行います。 

3. 私たちは、常に法令や制度及び支援技術の研修と研鑽を深め、福祉職員としての資質の向上

に努めます。 

4. 私たちは、地域社会との連携を深め、地域のセーフティーネットの一翼を担うべく行動します。 

5. 私たちは、組織運営の根幹として、コンプライアンスの意識を高め、嘘偽りなく誠実に行動しま

す。 

6. 私たちは、「障害者権利条約」遵守し、障がい者の意思決定とエンパワーメントを高める、質の

高い支援を行います。 

 

 


